
Доl,оt]оl)
о сеl,евом в:]аLt]\,l0.iiсйствии и

г,Сызрань
к01> октября2О2З г,

[-осуларственное бюдrItеr,ное про(lессr{OнtlJIьI{0е tiбра:lоваr,ельFlое },lIрехtдение Самарскойобласти <Сызранский ко.;lлед)li искусс.гв и t(\/.ць.гчры ипr,О,I].ilосцовой>, в лице директораАлмаевой Татьяны Васильевгtы. ,цейству}оll]еI,о HLr основаIJии Ус,гаiза. и'енуемое в дальнейшемкСторона 1), с одной с,гороны. и .осуларственнOе бюджетное профессиональноеобразоват,еJIьное уLIре}I(дение Самарской обласr,и кСызранский ме/iико-гуманитарный колледхt>(гБпоу кСМI'К>), в J'14це l',rpeK'opa Касып,tовой Jlолы Кzви,rтовньi, дейсr.вуюIлего наосновании Устава, иfulенуемое в да..rrьнейutем KC,opoHa 2>. it при coB]vIecTHoM упоминанииименуемые <С,гсlрсlttы>. зак-rIlочи-i,l,t гtitс,t,tlяtttlиl,i l{оговсl;э о сеl.евом взаимодействии и0отруд}Iи чес,Iве:

I.IIрелме,r,, lle.]lIt ll зrчlilчи ;l(or.tlBo;laПредметом настояIl{его /{огtlвора ,Iв,]lяе,l,сri э(эфек,r-и Brroe и в:]аимовыгодноесотрудниLIесlво Сторон по созданиIо и rРl,rrкtlt{оI]ированиiо. сетеi}ого объединенияобразовательных организаций в рамках деrl,гельнос'и регионаjIьной инновационной площадкикСоздание региона:tьttой сеr,евой i\{оде"ц1-1 разви,гI,,rl иI-IтегрироваI{ного культурно-образоватеJ{Lного пространсl,ва образова,l,с,,tьной организаLlии как основа культурно-нравствеriного восllитания обу,1;1Iоцlихся) (лалее по тексту настояtцего !оговора * кРИП>),
1 ,1 ,СтороНы /]оговаРиваIотсrI о ceTeBoN,I взаимодейс-гl]ии в рамках внедреrrия молелисе,Iевого взаимодейсl,в ия образо BttTeJ I ьн ых opl,aH изаци й.
1,2, Нас'ояЩиЙ договор в I(ачестве осгtовt-tоЙ цеJIи ставит обеспечение взаимодейсl,вияС_-торон llo Bol]pocatM развI,1,гия },iIIl.сгрt4рОвitнlIоl.() ItуJlы.урно-образоватеjIьl{ого простраIrстваобразова,rе-цьriых орг,llrизаций tt;ttt осlIоl]ы l(yJIbi)rplj0-I-ipa'c,гtjel,Llo].o воспитаниrI обучаrощихсяtIyTeM tli]оеI(тироваIIи,] и реаJ1lI:]аI{ии сисl,е\{ы \4ероlIрия,гtr1-1 по упраl]леник) раlзработкой ивнедрениеN4 модели РИП,
1,3, Ce,eBoe взаI,1модействие организуе,гсrI дjlrl peltIel{ия с]JIедующих задач:- организация соl]мес.г1-1о1.1 деятельности (iторон;
- сI,орп,rирование сi]стеfuIы l]зil}l]\ltIо.о liнtРорrчrировllниrl. обмена опытом,консультаllltонной по,llдер)Iii(и tl эtссttер.t.l toti оценiiи ]ЧI'tТеРl.{аЛоI] уLIасl.ниl(ов сетево.овзаипtодейсl,ви,l Ito проб,tема'I l(VJIы,ур'о-lлраt]с,1,1]еiIIlого восliи ган].{я обучztющихся средствамикул ьтурно-образо вател ь t-tой и гt рос веl-ител ьс l(ой деятел ь л,tост,и.
В рамках сетел]ого взаип,tодеЙствиrt С.r.орtlны:
- содействуrот информаI{}{оl]ному обеспе.tению друг друга пс) пре/{мету fiоговора;- производrI1. обмен пtеr:одической литературоiл, меl.одическими разработкамимеропрIlяl ия РИП:
- ()ргalнIlзуtОТ 1,,rllgr"e гIе,lltlг.OгI1 tIeClitIx

согласно Гlлану культурно-просве.ги.геllьсttой
частьIо HacTorI щего f{оговора;

]1.10о1,1Iик()tз l.t обучдlОtцихся в \,{ероприятиях РИП
ilея,геjIьности. который являеr.сЯ неотъемлемой

ИСПО"]]ЬЗУЮ'Г /:1ИСl аНI{l.-IОllLlЫе lllИДlа.i(исl.анItионнO-очlIые формы взаимодействия

со,груlf,I I и lIecTBc

2. Yc.rlo в lr tl cOT,I)}/li{il ич ес.гвrl



--т

2,1. llастояшlлй /{оговор,Iв-цrlL].гсrl бсзвtlзлtсздtlыь,t. I}ся ilея.гс].J]ьF{ост],
нас,гоящегLl f]oгclBopil ,Il]jlясl.сrl llel(t;\,IN4cpllccttoй" осYU]ествлrIе]ся Hlt бе,звозп,tе
прес"пел},еl, llели LIз в,пеI le I I иlt ltpll бы-,l tt,

2,2, ГIасr,оящtrй f{оговсlр ,tBJlrI0,1-crt l]iii\,lOlli,ILlN], 1,.с. опредеJrlс]], arpynrypy, принципы и
общие праtsила взаимодействия ()тороrr. i] процессе сетсвого взаимодействия и в рамкахIJастоящего договора (-'lороt,tы \,1oI,\"I .l1()]l()jII-1 tlTe,tt FIO ,jal(лK)LlaTb договоры и соглашения,
предусматриl]ающ,,Iе ;'le'ГL'tjlbtIblc Yc-JlOB1,Irl li {IроцеJ{Yры в:заиiчlо.:Iейс1Rия ()торон. Такие
дополнI,]тельI]ые jlоговOры t,l с(_)г,;lашсlIt,lrl L],i,|lilOIjrl1 сr1 ltсо'Г'Ьс-N4.1tеtчtой час-гьк) настоящего
f[оговора и дол)кt{ы coj{ep)l(tll.b ссыjlIi\. tlii Ile],(),

2,З" Сl,оротtы tlбесttеt{Иl].llО'г Cjte,rlvtOlt{иe c,i аItдarр,i-ьI co]]Mecl,'IOI.() вL.де'{t]rt де'тельности:
2,з,1. [3заtlпlодейс,гl]ие и co,Ipyit'lILlec,lBO \,{е)l(ду L'1opoнatMI' осуtцествляе.гсr_t на основе

равенс,гва. :iаконносl'и. о],liрьil'осl,и И доi]ерия. ,lцобросовес,l l{остИ и наде}i{ности, координации
деятель1,1ос,i,и, B:]al-{M]loM инсРор\,{ированI,I1] и совмесl,ной ,зtrинтересова}Iнос-I,и ]] эtРфект.ивном
ВЗаИМОДеl"ltС'ГВИИ.

2.З.2. СтороIlы со.грудI.IиtIаI.rJ,г ts 1tреiiостLlв,rIеlIии

/]огсlвора,
иri(lормации по tlредtмету настоящего

2.j.з' ('тсlроltы возilеl])IiI.I Вtllо,гсЯ t-l,t."lttобых;_lсIiсl.виЙ, которые N,IогуТ привести к
}{анесению },Lцерба ll (и.lи) _\ щс\l.ltнllю интересоl] др),гой Стороrlы.

2,4, Сгороltы обеспеLtl,tlз|ttо,l co0,II]clc,1,1]Lle сО]Jr\,1ес'l'ltой деяt,еJlьности законодательныN4
требованиlrrt. КаlIсJ{t,lй пltр,t,нер tараl]l,tlр\'с,г IliI.]ltlLlИe llptrвOIJыx i]о:]]\,Iожгttlстей для выполнения
взятых tlti себя обя:з:тгеitьс]в, кадрового обесгtеtlеIlt{я, l{аJlиLlие необходиl{ых разрешительных
ДОКУ\4СН'l'ОtЗ (,llt,tltett'Зtllt) ljIIblx tlбС't'ОЯ'l'с',tt,с tu" tlбecItc,rиilaItoIL(}-tx зail(оlltl()с.гь jlеrrге,]jьности
С горогtы.

3.Прrrва lr 0бrlзанrrос.tи ст.ор0II
З. 1 .Cтoporlы иN.lеiот праL]0:

З,1 . i ,Прив.]Iеl(atть к уч6lglu,о l] дerITeJIbl,00I1.1 сс],еl]ilго объедине}Iия иные оргаr{изttции,
З.1.2,Испо-rIьзо1];1,1,ь в свосй iiея.l,ельlIосi.i.I IItlр\,Iа.I,ilвFlые ,цо1(),NlсFIl,ьi, л,lс.1.0дI.ILIеские }l иные

N,{атериаjlы. преllос,гallj,lяеN,Iые (iTopoltaпtl-i ]] pllN,Il(ax реаJи,jациLi дея,I.еjIьнос.ги l)ИП.
3.2.Сr,орогrа 1 обязана:
з,2.1 . ГIреzllостав;tяtть ]] \4elOji'lLIccli),l() сс,l-ь ма,l,ериil-iIы иIlt]овационного

Стороны 2.

З.2.2. ()рt,агtизоtзьIRtll.L \1сроIlрl.,lя l t.lя ;1лr] уLlастFIиков сетевого
взаиплолейс,I,вия.

з.2.з, ()бесttе,tива,tь I,1CIlt).lb:joI]ait}le ttlt(lорлtаtцtltllliiых .t ехгtо.,ttlt-ий
ceTei]o1,o взаимодейс.l.в ия :

- в сборе инсРорл,lаtlии пl]I.i мо1,Iи1.0риtl].е;

- l] I]редоставлении дисl,аLiционгltlii образоllаrе,пьной среды:
- В ОРГirНИЗаЦИИ И ПРOtJеДеIlИI] сов\lес],гl{ых л.tерtlприяt,riil Ila ocHOl]e дистанционного

взаимодейст,вия.

З,З.Сi,tlрогrа 2 обяrз;iна:

3.З.1.11риним;tть oчIiое ;lибо лис-t,анLlLlOнное уч.l01,ие в методических мероприятиях по
вопроса]\,I реаjlизtlцllи j(eяl,ejlb}locTlr РИГI, Opi-iltlLl,]\/eп,rbTx (-]r-орtlгtоti 1,

3.j,2. (]оздаваi,ь 
),,cJlQB14rl .il-rlя ()ilepat,I,tljltO0,t-l tlбr,tеttа илttРормtаtцией по BollpocaN,I реализации

деяте-]]Lносlтl,t l)ИГi. распростi]itнсгI]{яI I,t ЛI,lССеi\lLl tiilllI,1t,l огIt,I,га t',гсlроны 1.

(-'торон в рамках
lдttой основе и не

проекта для

c0l]i\,,1ec-t'I t blt]

в0 вcex формах



обязанностей настоящего l[оговора С.тороrtы FIесут
законодател ьством Российсttорj (Dедеilаци и.

5 . 2. Сторогrы н есуl- отвеl,с,гI]еFl tIOC.I.I> за .l1осl-о BepI{ осl.ь сtзе.цеtrllй.
в I-Iроцессе сотру,цн Lillec],I]El.

5.3.Стоllоны освобоrкдаlоl,сrt о.г о.гвеl.с,
ими обязательств. если }l еLlсгIоII IJеllие rl в иJl ос ь

5. отве.гстt]енносl,ь
5.1 .В случае неtsыполнения или FIенад-llе)I(аш{еI.о

Cтoptlll
выполl]ения .Сторонап,ти условий и

ответстtsенrIость, установленную

IIерелаваемых друг другу

гвеill-{осlи Ja IIOjII,ioe или частичFiое невь]tIолнение
с, I eiicT, l] и е \1 rР о рс - м zLжо рнь{х обстоятельств.

tlо]lядке .;rкtбой из его Сторон
(_1,1 ороне .за o,]{I4H N,IесяLl до

путеN,I переговоров, все сflоры и
:iаI(огlодатеjtьством Российской

(i:l,tlnu*,u ,
l 't.lсу.царсr l]енr{()е бкlдrкс. t.ttoe
t tрофесс 1.1o FIал ьное образовательное
\/ч l]e)Ii,l{e] Iие С]амарской областрl
к С ы:зрtitlс t(I-j l"{ м еди ко-гум ан итарный
lto.1ljIе.ц)t{) ( l,БI lоУ ((С]N4ГК))
IОцllичсски!-i ilлрес ( пtссто нахоlttдения):
44600 1 . (_'irxr арс rta.lt tlбл ас.гь.
t .cl. (,'ызрttll1,. y-L []овс-t.скаяl. j{. 5
l,ltlFt / IiiIit: бЗ25018097 / 632501001

6. [,Iныс ус.пOвиrl
6.1, l)ас,гор)I(е}lLIе /{огсtвсlра t]O,]MO).Iilt() tJ 

',.iHOc' 
.,pOHllei\.'

IlyTeM направлсFIиrl coOTI]el,c,I,I]ytoшlcI-() },Be.itO]\,lJlet{i,tЯ .l1э1 г.tlii
гIредполагаемой даты рас,горжеIlия.

б,2, Стороt-tы обязуitr,тсlt дlобросоl]естIIо исполня',ь приFIriтые на себя обязательства поI-Iастояiцему /_{оговору, а ,гаlt)Itс IIес,tи o'BeTc'BeIiI]ocTb за неисполrIение настоящего dоговора изаключеFIНых длЯ его реаJlиЗациI,t дополниl,еjlьных дог,овороl] и с()глашений.
6,З,СТ'ОРОГrЫ ilРИN4У'I' ВСе N4еРЫ ДлrI реrI]еttLIя разноI-лi;tсий в рамках сотрудничества поi]опросаN,I, tte Haшje/{U_Il,JN4 свое] о о,гра)I(енI,{,i tJ,l,elicTe IILlC,гOяItIlL,Io /_(огсlвоllа ll заIt-гIIоLIеFIных лляего реалиЗаliрlи .цоtlоJIIlt,t,гсльгlьlх ;|O,I-0i]OpolJ tt cOI,-llillltelIиL-l .

Федерации.

6.4. llасr,ояlщr,rli l{ог.овор cocl..ll]jIell
юридическуIо си.IIч.

l] .{1]yx эl(зе]uItлrtрaiх) И\,lеЮlцик одиFIаковую

б,5,ИзмсllеIII4,1 I1 допоjI]iс,ItlLя li tIilс,гоrlLIlс\{) /{tir оiзорч сос1 tt]]jlrlк)тся в III,1сьд,,1енн(lй формев двух экзеN,iгIJlярах и явлrIютсrI llеотъем-цел,lсlй частыо LIастOяlцего !оговора,

7.Адр..а I{ реl(вI,Iзрrr,ы CT,optrtl

В С,ltl,чае если Сторонь1 rle решают споры и раз[Iогласия
разно.ласия l]еlшаю,гс' в сооl,ве t,с,гвLtI.{ с ,:{el]c.r в\,t()IIlи\1

С,гороlrа 1

Госуларст t]ei1ное бrоilrliе.гн сlе

rrрофессtлоFIаjI ьFtое образсl ватеJI b}l ое

учре}кllен и е (-]апlарс ко й oб-llztc.1.1,t

кСызрансКиti ltол-гtедltt Иск)lсстl] Ll

культyры ипr. О.Н. IltlciloBoйll
Адрес: РФ.44600l Сап,rарская об,r,
г. Сызрагtь, гrер. Jlодочtлt,lti. .ц.]f

Телефон: 8 (S464) 98-45-07, 98-45-54
е - r-lr а i 1 : i.чlt_ _ф l l_"i e|igl ll__iti i, t_ ll

!иректор
М.п.

I'е:lефогr : 8(S464) 9В-49-4З
Адрес э:tек,r
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